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1.  Апеляційна комісія Мірогощанського  аграрного фахового коледжу
(далі-Апеляційна  комісія)  створюється  для  вирішення  спірних  питань,  які
виникли  під  час  проведення  вступних  вшіробувань  і  розгляду  апеляцій
абітурієЕпів.

Термін повноважень апеляційно.і. комісі.і. становить одші навчальний рік.
д пеляІt!.йна  ком]_є,]я  п_ра.щоє  R  умова.х  т`.тіає,нос,т!  в!,щтов1,пTно  гп,о  ч!н±ного

законодавства      Укра.і.ни,      Положення      про      приймальну      комісію
Мирогощанського аграрного фахового коледжу.

2.  Положення  про  апеляційну  комісію  передбачає  кількісшй  склад,
необхідний дтія прийнятгя відповідних рішень.  Рішення апеляційноЇ комісі`і.
оформляється протоколом, який підписується головою і секретарем комісі.і.

3.  Склад апеjіяційно-і- комісіЇ затверджується наказом диреmора, який є
головою прийма]іьноі' комісіі. коледжу.

Голова   апеляційно1.   комісіЇ   несе   персональну      відповідальність   за
викnняттня пг|ктталених тта ком1.сію заR,7татїт` і гі,)т`ійсттет"я ттею сRОЇх фупктт,1.й

до складу апеляційної комісі.і. входять:
-    голова;
-    секретар комісіЇ;
-    члени комісіІ.
4. Голова апеляційно.і. комісіі. призначається директором коледжу.
5. Секретар апеляційноЇ комісіЇ обирається на 1-і. першому засіданні.
6.   Склад   апеIіяційно.і.   комісіі.   формується   з   числа   кращих`   вчителів

системи загальноЇ середньо1. Освіти МирогощанськоЇ громади.
ФnпмvRат+ття  ск"ду  апетіяіI`ійтmЇ кnмі.сіЇ  гi,пjйсттюfтт`ся  `а  пnгn7тжеттт]ям  з

департаментом освіти і науки Рівненсько-і. обласної державноі. адміністрації.
7.  Кількісний  склад  апеляційно.і.    комісіЇ  визначається  з  урахуванням

загально.і. кількості та переліку вступних випробувань  (індивідуаjіьно.і. усноЇ
співбесіди) відповідно до затверджених Правил прийому  в поточному році.

8.  до  роботи  в  апеляційній  комісіЇ не  дозволяється заjтучати  вчигелів,
діти або близькі родичі яких вступають до коледжу в поточному році.

9.  Апеляція  встуішик`а іцодо  оцінш  усноЇ  співбесіди  (далі -  апеляція)
повшіна подаватись в день і-і проведення.

Апеггяція  пnггг`аfтт,ся  nсобисm  всгтvпттитtnм  тіттт`кW  R  пист.мгmій  формі  зя
зразком,   який  затверджується  головою  приймально.і.  комісі.і.  коледжу  до
п9чатку  вступних  вшіробувань  (усноЇ  співбесіди).  Заяви  від  інших  осіб,  в
тому числі від родичів абітурієнтів, не приймаються  і не розглядаються.

10.  Апеляція розглядається на засіданні  апеjіяційноЇ комісі.і. не  пізніше
настуішого   робочого  дня  пістія   і-і   подання,   як  правило,   в  присутності
вступника.  Не допускається  присутність  в  аудиторіі.,  де  проходить  розгляд
апеляціі., інших осіб, в тому чис.чі род!шів абітурієнтів.

Відсутність вступішка на засіданні апеляційно'і. комісії не може явитися
причиі±Ою оскаржен_ня рі!ттені±я а.іт_е,тіяційтто].. тсоміс,±..!. з боку вс,тупцика_

На засідашіі  апеляційноЇ комісі1.  повинна бути  забезпечена  спокійна  і
до брозичлив а обстановка.



В ході розгляду апеляції перевіряється тільки правильність виставлення
оцінки за усну співбесіду абітурієнта.

додаткове опитувашя абітурієнтів,  внесеніія поправок до роботи та у
відор,юсті  при розгляді апе.п„щіі. не допускається.

11.  Під час розгляду апеляціЇ сторонні особи,  в т.ч.  члени відповідних
ттре,тт`метн_и_х    коміс,jй    прийма.,тіьноЇ_.    тсом!с,іЇ,     за_    вик_тіючештям     RстуттЕшка_,
апеляція   якого    розглядається,    на   засідання    апеляційноЇ       комісі.і.   не
допускаються,

Розгляд  кожної  апеляції  проводиться  якщо  на  засіданні  присутні  не
менше 2/3 членів апеляційно.і. комісіЇ.

Під час розгляду апеляці1- секретар апетіяційно`і` комісі.і. веде протокоІь де
записує всі зауваження членів комісі.і. та висновки,

Після закінчення засідання апе.тг„чційноі. комісії протокол з  висновками
щодо   оцінки   усноЇ   співбесіди   встуіпіика   підписується   всіма   членами
япепятт,ійmЇ комjсі.Ї   які mиймали участт` у засі.7татттті

Результати  апеляції оголошуються  вступнику  відразу  після  закінчення
розгтіяду   його   роботи   (результатів   усно.і.   співбесіди),   про   що   особисто
вступником робиться відповідшй запис у протоколі засідання  апеляційноі.
комісі.1..

У  разі  відсутності  вступника  на  засіданні   апеляційно.і. ` -комісіі-або
відмови з  його  сторони  підписати  протокол засіданйя  апеляційної   комісі.і.
секретар    комісіЇ   здійсшоє    відповідний   запис   у    протоколі    засіданн,q
апеляційноЇ  комісі1..

12   За  нястіі'лками  рmт`",гту  апепягт[іЇ кnмі.сі.я  мас  ппяRn  ппийня"  огп`т]е з
трьох рішень:

- „попередня оцінка вступного  випробування  відіовідає рівню і якості
виконаної роботи та не змінюється ";

-  „попередня  оцінка  встуішого  випробування  не  відповідає  рівшо  і
якості виконаної роботи та збільшується на ...  балів (вказується нова оцінка
відповідно до прийнято.і. системи оцінки вступних випробувань)";

-  „попередня  оцінка  вступного  випробування  не  відповідає  рівню  та
якості виконаноЇ роботи та змешііується на ...  баjіів (вказується нова оцінка
RіЛmВ1.,П.ТJn гJТ`n ТТГ`ИйНЯmЇ СИСТеМИ nТТ`1.НТ(И RСТУТ"ИХ RИПРnбУRЯНі`)"

Якщо  за наслідками  розгляду    апеjіяціЇ  комісія  приймає  рішешія  про
зміну рgзультатів попереднього вступного випробування (усно.і. співбесіди),
нова оцінка знань абітурієнта виставляється цифрою та прописом спочатку в
протоколі   апе]іяційноЇ   комісі1-,   а   потім   вносяться   відповідні   зміни   до
екзаменаційноі.  відомості  та  екзаменаційного  листа.   Кожна  нова  оцінка
вступного    випробуваішя,    як    в    екзаменаційній    відомості,    так    і    в
екзаменаційнор,гу jчисті підписується головою апеляційної комісіі'.

13.   Розгщд  кожноЇ  апеляціЇ  повинен   продовжуватися  не   більше   1
а.ка,п`ем±чноі_го,пти_тти.

14.  Протоколи  апеляційноЇ комісі.і. зберігаються в  справах приймально.і.
комісіЇ поточного року.



15.  Оплата  праці  членів  апеляційно1.  комісіЇ  проіюдиться  за  нормами
погощЕшоі-  оплати  праці  за  фактично  відпрацьований  час  відповідно  до
затверджених нормативно-правових актів.

16.  Порядок  подання  і  розгляду  апеляці.і.     доводіпься  чере3  засоби
наочної  агітації  (масової  інформації)  до  відома    абітурієнтів  до  початку
R г,тvппих RиппnбvR атті`_     _   _   J  _______    _   ____г   _    _   J  _     _-___    _

Щорічна    робота    апеляційно1'    комісіЇ    закінчується    звітом,    який
затверджується      на      підсумковому      засіданні      приймальної      комісії
Мирогощанського аграрного фахового коледжу.

Відповідальний секретар
приймальноі комісіі- НаталіяЩ4КАJ-іЮК


